ITCSMS CALARASI

LISTA
tuturor functiilor din cadrul aparatului propriu al ITCSMS Calarasi ce intra in categoria personalului
platit din fonduri publice, la data de 31.03.2023

! Spor pentru
. Gradul
Nr.crt. Functia . Gradatia Salariul de conditii de Sp?r Baza legala
profesional baza « | handicap

munca

1 Inspector sef I 5 12686 861
Mentinut in
cuantumul lunii
2 Consilier Superior 5 8883 594 824 BieRAtE Sl
conform OUG nr.
168/2022 cu modif.
ulterioare
Consilier achizitii .
3 3 Superior 5 8883 594
publice

4 Consilier Asistent il 6798 441
5 Referent specialitate Principal 5 7715 440
6 Referent Superior 5 7080 408
7 Sofer | 0 3850 531
8 Muncitor necalificat I 3 3555 533

In anul 2023, in conformitate cu prevederile art. | alin.(1) din OUG nr. 131/2021, coroborate cu prevederile OUG nr.8/2009,
cu modificarile si completarile ulterioare, ITCSMS Calarasi va acorda salariatilor din cadrul aparatului propriu, pentru
perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2023, o singura indemnizatie de vacanta sub forma de vouchere in cuantum de

1450 lei pentru un salariat.

in anul 2022 se acorda lunar, personalului din cadrul aparatului propriu al ITCSMS Calarasi indemnizatia de hrana in valoare de 346 lei /luna,
mentinuta la nivelul anului 2022 conform prevederilor art.l alin.(7) din OUG nr. 168/2022, cu modificarile si completarile ulterioare si se acorda

proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata.

NOTA:*)-Sporul pentru conditii de munca se mentine in cuantumul lunii decembrie 2022, conform artl alin.(5) din OUG nr. 168/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare. Sporul pentru conditii de munca in procent de 15% s-a acordat personalului nou incadrat/promovat al
carui salariu de baza a fost stabilit conform art.I alin.{2) din OUG nr.168/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.




